
Информация 

о результатах деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в 

Контрольно-счетной палате города Сургута за 2016 год 

За 2016 год проведено 3 заседания комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 

интересов в Контрольно-счетной палате города, на которых рассмотрены 5 вопросов, 

в том числе: 

1. О даче согласия на замещение должностей в коммерческих и некоммерческих 

организациях работникам, замещавшим должности муниципальной службы в 

Контрольно-счетной палате города в отношении 2-х лиц. Во всех случаях конфликт 

интересов отсутствует. 

2. О представлении 3-мя лицами недостоверных или неполных сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 

отчетный период 2015 год.  

В двух случаях комиссия установила отсутствие фактов нарушения 

законодательства о муниципальной службе и противодействия коррупции, 

представленные муниципальными служащими сведения о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера признаны полными и 

достоверными. 

В одном случае сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера признаны неполными по причине допущенной ошибки при 

заполнении раздела «Транспортные средства». В связи с отсутствием умысла, меры 

дисциплинарной ответственности не применялись, муниципальному служащему 

снижен размер ежемесячного денежного поощрения на 50%. 

Актов прокурорского реагирования, жалоб, сообщений граждан и организаций о 

случаях нарушений требований к служебному поведению и наличии конфликта 

интересов в отношении муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты города 

за 2016 год не поступало. 


